攀枝花市盐边县气象局                        22021年部门预算整体绩效自评报告

根据《盐边县财政局关于开展2021年度部门预算整体及项目支出绩效自评工作的通知》（盐边财绩〔2022〕3号）要求，我局立即开展工作，对2021年度本单位部门预算整体及项目支出绩效进行了全面综合自评，现将我局2021年部门预算整体及项目支出绩效评价报告如下：

一、部门概况
（一）机构组成。
攀枝花市盐边县气象局为一级预算单位，内设办公室、防灾减灾科、气象台（气象站）、气象服务中心。地方气象事业单位有盐边县人工影响天气中心（盐边县气象哨）、盐边县防雷中心。
（二）机构职能。

攀枝花市盐边县气象局负责贯彻执行国家、省、市有关工作的方针、政策和法律、法规。负责全县气象观测、天气预报、气象服务、人工影响天气、防雷减灾、农村经济信息网等工作。

（三）人员概况。

攀枝花市盐边县气象局2021年末实有在编在职职工11人（其中系统编制8人、地方编制3人），聘用人员4人，退休职工2人。

二、部门财政资金基本情况
（一）财政资金收入情况。
攀枝花市盐边县气象局2021年一般公共预算财政拨款收入合计389.67万元。其中：基本支出66.44（人员经费63.37万元，日常公用经费3.07万元），占总收入的17.05%；项目支出323.23万元，占总收入的82.95%。
（二）财政资金支出情况。
攀枝花市盐边县气象局2021年支出合计389.67万元。其中：基本支出66.44（人员经费63.37万元，日常公用经费3.07万元），占总支出的17.05%；项目支出323.23万元，占总支出的82.95%。按时按质完成预算指标，完成率100%
（三）财政资金结转结余情况。
攀枝花市盐边县气象局2021年无结转结余资金。
三、部门预算绩效管理情况（项目自评报告根据要求另行单独报送）。
（一）部门预算绩效管理。
2021年，在县委、县政府和市气象局的领导下，我局认真贯彻执行气象服务工作规章制度，始终把气象服务、防灾减灾工作放在首位，以灾害性、关键性、转折性天气预报服务为重点，较好地完成了各项工作任务。紧紧围绕“预算编制有目标、预算执行有监控、预算完成有评价、评价结果有反馈、反馈结果有应用”开展工作，突出预算绩效管理，提高资金使用效益。通过科学规范制定内控管理制度有效地加强了预算绩效管理。2021年度总收入389.67万元，支出389.67万元，其中：基本支出66.44（人员经费63.37万元，日常公用经费3.07万元），占总支出的17.05%，主要用于：单位正常运转的基本支出，包括基本工资、津贴补贴、绩效工资、社会保障缴费等人员经费以及办公费、水费、电费、差旅费、维修（护）费、公务接待费、劳务费、工会经费、福利费、公务用车运行维护费、其他商品和服务支出等日常公用经费。项目支出323.23万元，占总支出的82.95%。主要用于气象防灾减灾、负氧离子设备采购及“中国天然氧吧”“中国宜居城市”申报。支付进度符合预算执行进度要求，按时按质完成预算指标，完成率100%，2021年无结转结余，无违规记录等情况。
（二）结果应用情况。

我单位按照规定设置内部控制制度，内控制度包括预算业务管理、收支业务管理、政府采购业务管理、国有资产业务管理、合同业务管理等。各个内部控制业务设置轮岗，并建立有制度和流程图，并根据检查、自评等及时修订内部控制制度。
按照内控管理要求开展内部控制评价，并根据报告反馈进行相应调整。

四、评价结论及建议

（一）评价结论。
攀枝花市盐边县气象局2021年部门预算编制规范、准确，各项经费足额纳入预算安排，确保了部门正常运转和专项工作的顺利开展，较好的完成年初绩效目标任务。
（二）存在问题。
绩效目标管理、内部控制意识淡薄；预算编制仍需进一步精确细化。随着财务工作日益细化，各项资金需要完全按照所下指标用途分类来使用，我单位目前还需要进一步对预算编制进行细化，加强对资金使用的前瞻性预估，预算执行进度有待提高，确保资金使用及时、有效。
（三）改进建议。

强化目标管理、内部控制意识；细化预算编制工作，认真做好年初预算编制。进一步加强单位内部各股室的预算管理意识，提高预算编制的准确性和细化程度。加强部门预算整体绩效管理的指导和培训，增强提高基层绩效管理能力。紧密围绕工作重点，遵循重点关注民生项目、重点重大项目的预算绩效管理原则，不断优化绩效评价方法，促进研究与实践协同创新。
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